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ศาสตราจารย์กิตติคุณ นพ.สุทธิพร จิตต์มิตรภาพ ราชบัณฑิต นายกสภา 
มหาวิทยาลัย ประธานที่ประชุม ได้ให้กรรมการสภามหาวิทยาลัยที่เข้ าร่วม 
ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ระบบ  Zoom Meeting ขานช่ือรายงานตัว  
เม่ือกรรมการสภามหาวิทยาลัยมาครบองค์ประชุม ประธานที่ประชุมได้ 
เปดิประชุมและด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังน้ี 

ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

     ศาสตราจารย์กิตติคุณ นพ.สุทธิพร จิตต์มิตรภาพ ราชบัณฑิต นายกสภา
มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ ประธานที่ประชุมได้แจ้งต่อที่ประชุม 
     ๑. ด้านการวิจัย เกิดความร่วมมือระดับมหาวิทยาลัยเพิ่มขึ้น และเกิดความ
ร่วมมือระดับกองทุนวิจัยเพิ่มเติม เม่ือวันที่ ๗ กรกฎาคม ๒๕๖๕ นายธนินท์ 
เจียรวนนท ์ประธานอาวุโสกรรมการบริหารเครือเจริญโภคภัณฑ์ และนายศุภชัย 
เจียรวนนท์ ประธานกรรมการบริหารของเครือเจริญโภคภัณฑ์ ได้ลงนามความ
ร่วมมือโครงการ Talent Mobility เก่ียวกับการสนับสนุนให้มหาวิทยาลัยเข้าไป
ร่วมศึกษาวิจัย  หรือใช้เวลาส่วนหน่ึงในเครือเจริญโภคภัณฑ์ มีทั้งด้านอาหาร 
การเกษตร การแปลรูปอาหาร การค้าปลีก และด้านรถยนต์ไฟฟ้า โดยเป็นบริษัท
น าเข้ารถยนต์เอ็มจีและวางแผนผลิตรถยนต์ไฟฟ้าในประเทศไทย บริษัทเครือ
เจริญโภคภัณฑไ์ด้ให้ความร่วมมือกับอาจารย์ในมหาวิทยาลัย หากอาจารย์จะเข้า
ร่วมโครงการ Talent Mobility จะต้องไปท างานหรือ ร่วมศึกษาอ ยู่ ใน
ภาคเอกชน    

     ๒.  การพัฒนาสหกิจศึกษา  (Co-operative learning) ร่ วม กับสถาน
ประกอบการ ซ่ึงมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ได้มีการตกลงความร่วมมือกับบริษัทซีพี 
ออลล์ จ ากัด ถือเป็นเร่ืองที่ดี 

     ๓. ด้านการสนับสนุนทุน บริษัทเครือเจริญโภคภัณฑ์จะสนับสนุนทุนเพื่อการ
วิจัยประมาณ ๑๐๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท และในขณะเดียวกันกองทุนวิจัยด้าน
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมได้บรรลุข้อตกลงร่วมกับมูลนิธิธนาคารกสิกร
ไทย ซ่ึงมูลนิธิจะร่วมสมทบทุนในการท าวิจัยด้านพืชเป็นยาหรือการพัฒนาด้าน
สมุนไพรให้กลายเป็นยาตามหลักวิทยาศาสตร์ การลงทุนร่วมกันจะลงทุนใน
สัดส่วนที่เท่า ๆ กันหรือมูลนิธิลงทุนมากกว่า โดยมีเป้าหมายภายใน ๔ – ๕ ปี 
จะพัฒนาสมุนไพรให้เป็นยาที่สามารถขึ้นทะเบียนส านักงานคณะกรรมการ
อาหารและยา (อย.) ได้   

     ๔. การน างบประมาณจากด้านอื่น ๆ มาสนับสนุนกองทุนวิ จัยด้าน
วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม ซ่ึงได้มีการบรรลุข้อตกลงกับคณะกรรมการ
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ก ากับกิจการพลังงาน เร่ืองกองทุนพัฒนาไฟฟ้าโดยจะร่วมมือกับคณะกรรมการ
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) ในการน างบประมาณมาใช้
ร่วมกัน ประมาณ ๓๐๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท เพื่อพัฒนาด้านพลังงานไฟฟ้าจาก
แหล่งต่าง ๆ รวมทั้งการแก้ไขปัญหาอันเกิดจากแหล่งพลังงาน เช่น โรงไฟฟ้า
ถ่านหิน ซ่ึงจ าเป็นจะต้องมีการศึกษาวิจัย รวมทั้งการป้องกันดูแลผู้ที่อยู่ในพื้นที่
ไม่ให้ได้รับผลกระทบ  

     ๕. คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) ได้มีการ
หารือกับคณะกรรมการการอุดมศึกษา (กกอ.) ในการพัฒนาบุคลากรด้านวิจัย
ร่วมกัน จากการประเมินโดยส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 
อาจารย์ในมหาวิทยาลัยมีค่า FTE ในการวิจัยเทียบกับการวิจัยเต็มเวลาเพียงร้อย
ละ ๐.๒ หรือคิดเป็นร้อยละ ๒๐ ของอาจารย์ที่ท าการวิจัยทั้งหมด ดังน้ันจึงขอให้
ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนารวมถึงรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ ได้ส ารวจ
อาจารย์ในมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ว่ามีสัดส่วนการท างานด้านวิจัยหรือค่า FTE 
เท่าใด ซ่ึงคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) และ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา (กกอ.) ได้มีเป้าหมายร่วมกันว่าภายใน ๔ ปีจะ
พัฒนาให้อาจารย์ที่ไม่ได้ท าการวิจัยซ่ีงมีอยู่ประมาณร้อยละ ๘๐ กลับมาท างาน
วิจัย โดยจะแยกเป็น ๒ ประเภท ได้แก่ ๑) อาจารย์ใหม่ ซ่ึงยังไม่มีประสบการณ์
ด้านวิจัยเท่าที่ควร แต่ก็ได้เคยท างานวิจัยในการศึกษาระดับปริญญาโทและ
ระดับปริญญาเอกมาแล้ว แต่ก็ถือว่าไม่มีศักยภาพในการที่จะแข่งขันขอทุนด้าน
การวิจัย แม้กระทั่งทุนในมหาวิทยาลัยที่ได้การสนับสนุน Fundamental Fund 
๒) อาจารย์ที่มีภาระงานสอนจ านวนมาก ในอดีตมีนักศึกษาจ านวนมาก แต่เม่ือ
นักศึกษาลดลงภาระงานสอนของอาจารย์ก็ลดน้อยลงด้วย แต่การจะเร่ิมกลับมา
ท างานด้านวิจัยอาจจะด าเนินการได้ยาก คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) และคณะกรรมการการอุดมศึกษา (กกอ.) จึงท า
หน้าที่สนับสนุนอาจารย์กลุ่มน้ี นอกจากน้ียังพบว่าอาจารย์ที่อยู่ในกลุ่มที่ท าวิ จัย
อยู่น้ัน มีอาจารย์จ านวนมากกว่าคร่ึงหน่ึงยังไม่สามารถท างานวิจัยที่สามารถต่อ
ยอดไปเพื่อพัฒนาท้องถิ่น สังคม หรือนโยบายของประเทศต้องการได้ ดังน้ัน
มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ควรจะมีการส ารวจข้อมูลอาจารย์ที่มีอายุราชการนานไม่
ว่าจะเป็นกลุ่มรุ่นใหม่หรือรุ่นเก่าก็ตาม สภามหาวิทยาลัยต้องการให้มหาวิทยาลัย
ตอบสนองโดยอาจจะชักชวนหรือมีกระบวนการให้อาจารย์เข้ามา Re-Skill ใหม่  
     ในด้านการศึกษาหลายสาขาวิชาถือ เป็นศาสตร์ ช้ัน สูง  (Advance 
Knowledge) เช่น สาขาวิชาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ด้านปัญญาประดิษฐ์ 
(AI) ด้านวิศวกรรมเทคโนโลยีช้ันสูง  ด้านคณิตศาสตร์ช้ันสูง  ด้านดิจิทัล
แพลตฟอร์มที่จะเข้ามาเก่ียวข้องกับด้านวิศวกรรมศาสตร์ ด้าน Algorithm ด้าน 
Optimization เป็นต้น ซ่ึงมีความรู้ใหม่ ๆ เกิดขึ้น คณะกรรมการการอุดมศึกษา 
(กกอ.) ประเมินว่าคณาจารย์ที่ท าการสอนในมหาวิทยาลัยอยู่ขณะน้ีอาจจะมี
ความรู้ไม่ถึงระดับศาสตร์ช้ันสูง กกอ.จึงจะเร่งท าแผนด้านน้ี ในส่วนของนายก
สภามหาวิทยาลัยได้มีการให้ข้อมูลกับคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่า ในช่วง ๒ 
ปีที่ผ่านมาน้ีคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) ได้มี
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การลงทุนประมาณ ๑๐๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท เพื่ อพัฒนาบุคลากรด้าน
ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence (AI)) ซ่ึงมีคนให้ความสนใจจ านวนมาก 
มีการคัดเลือก ๑๕,๐๐๐ คน เข้ามารับการฝึกอบรมความรู้พื้นฐานแล้วมีการ
ทดสอบ จากน้ันเข้าฝึกอบรมความรู้ช้ันสูงและท าการทดสอบ  โดยผู้ที่ผ่านการ
ทดสอบจะได้มาเข้าค่ายเรียนรู้จ านวน ๓๐๐ คน ในจ านวนผู้ที่สมัครเข้าร่วม
โครงการน้ีมีอาจารย์ในมหาวิทยาลัยทั่วประเทศไทยสมัครจ านวนน้อยมาก ไม่
ทราบว่ามหาวิทยาลัยหรืออาจารย์ไม่รับทราบข้อมูล พอมีการคัดเลือกเหลือ
จ านวน ๓๐๐ คน ปรากฏว่ามีอาจารย์ในมหาวิทยาลัยเพียง ๒ คน แสดงให้เห็น
ว่าอาจารย์ที่อยู่ในสาขาวิชาต่าง ๆ ยังขาดความสนใจ ซ่ึงปัจจุบันได้มีการปิดรับ
สมัครเรียบร้อยแล้ว เร่ืองน้ีถือเป็นเร่ืองที่ส าคัญอาจารย์ในมหาวิทยาลัยจะท างาน
เช่นเดิมไม่ได้ และผู้บริหารในมหาวิทยาลัยจะต้องให้ความสนใจในส่ิงที่เก่ียวข้อง
กับการเรียนการสอนด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ด้านเคร่ืองจักรกล ระบบ
ออโตเมติก กระบวนการด้าน AI เป็นต้น ดังน้ันจึงขอให้ผู้ที่รับผิดชอบด้านน้ีได้
ก ากับติดตามดูแลด้วย  

อธิการบดีแจ้งให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้ 

     ๑. อธิการบดีมอบหมายให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศศิกร สุรมณี เลขานุการสภา
มหาวิทยาลัยรายงานผลการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์
ประจ า และกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากข้าราชการหรือพนักงานใน
สถาบันอุดมศึกษาซ่ึงมิใช่คณาจารย์ประจ า สรุปได้ว่า   
          คณะกรรมการการเลือกต้ังกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์
ประจ า ได้ด าเนินการเลือกต้ังตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ ว่าด้วย
หลักเกณฑ์ วิธีการ การเลือกต้ังกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจ า 
พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยได้ให้มีการลงคะแนนเลือกต้ังล่วงหน้า เม่ือวันท่ี ๑๐ มิถุนายน  
๒๕๖๕ และลงคะแนนเลือกต้ังเม่ือวันที่ ๑๖ มิถุนายน ๒๕๖๕ บัดน้ีการนับ
คะแนนการเลือกต้ังเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงประกาศผลผู้ได้รับเลือกต้ังเป็น
กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจ า พ.ศ. ๒๕๖๕ ดังน้ี 
 ๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุรสิทธิ์  พ่อค้า 
 ๒. นายวุฒิ  รัตนวิชัย 
 ๓. นายโสภณ  มูลหา 
 ๔. นายธงศักด์ิชัย  สายพระราษฎร์ 
 ๕. นายคมกริช  อ่อนประสงค์ 
        คณะกรรมการการเลือกต้ังกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากข้าราชการ 
หรือพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาซ่ึงมิใช่คณาจารย์ประจ า ตามประกาศ
หลักเกณฑ์ วิธีการ การเลือกต้ังกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากข้าราชการหรือ
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษาซ่ึงมิใช่คณาจารย์ประจ า พ.ศ. ๒๕๖๕ โดยได้ให้มี
การลงคะแนนเลือกต้ังล่วงหน้าเม่ือวันที่ ๑๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๕ และ
ลงคะแนนเลือกต้ังในวันที่ ๑๖ มิถุนายน ๒๕๖๕ บัดน้ีได้มีการนับคะแนนการ
เ ลือก ต้ั ง เส ร็ จ เ รี ยบ ร้อย  จึ งประกาศ ผู้ ไ ด้ รับ เ ลื อก ต้ั ง เป็ นกรรมกา ร 



๔ 
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สภามหาวิทยาลัยจากข้าราชการหรือพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาซ่ึงมิใช่
คณาจารย์ประจ า พ.ศ.๒๕๖๕ คือ นายอธิพงษ ์ ภูมีแสง 

     ๒. อธิการบดีมอบหมายให้ รองศาสตราจารย์ ดร.กตัญญู แก้วหานาม  
ผู้ช่วยอธิการบดี รายงานผล U-Multirank2022  
         มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์  ได้รับการประเมินจาก U-Multirank2022   
ในระดับดีมาก (Grade A)  จ านวน ๘ ตัว ช้ีวัด จาก ๓ ใน ๕ ด้าน โดย
มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ ได้รับการจัดให้เป็นมหาวิทยาลัยช้ันน าของประเทศที่ดี
ที่สุดด้านการสอนและการเรียนรู้ (Teaching and Learning) และได้รับการ
ประเมินในระดับดีมาก (Grade A – Very Good) จ านวน ๘ ตัวช้ีวัด จาก ๓ ใน 
๕ ด้าน  รายละเอียดในภาพรวม ดังน้ี 
 ๑) ด้าน Teaching and Learning  ได้รับการประเมินในระดับดี
มาก (Grade A – Very Good) ๔ ตัวช้ีวัด และ ระดับดี (Grade B – Good) ๑ 
ตัวช้ีวัด ดังน้ี  
      - Pedagogiacally skilled teaching staff (A) 
     - Digital education investment (A) 
      - Graduating on time (bachelors) (A) 
      - Graduating on time (masters) (A) 
     - Outreach Programs (B) 
 ๒) ด้าน Regional Engagement ได้รับการประเมินในระดับดีมาก 
(Grade A – Very Good) ๓ ตัว ช้ีวัด และ ระดับดี (Grade B – Good) ๑ 
ตัวช้ีวัด ดังน้ี 
      - Bachelor graduates working in the region (A) 
      - Master graduates working in the region (A) 
      - Student internships in the region (A) 
     - Income from regional sources (B) 
 ๓) ด้าน Knowledge Transfer ได้รับการประเมินในระดับดีมาก 
(Grade A–Very Good) ๑ ตัวช้ีวัด และ ระดับดี (Grade B – Good) ๑ ตัวช้ีวัด ดังน้ี  
      - Graduate companies (A) 
     - Spin-offs  (B) 
 ๔) International Orientation ได้รับการประเมินในระดับต่ ากว่า
ค่าเฉล่ีย (Grade D – Below average) จ านวน ๒ ตัวช้ีวัด 
     - International academic staff 
     - Student mobility  
 ๕) ด้าน Research ได้รับการประเมินในระดับต่ ากว่าค่าเฉล่ีย 
(Grade D – Below average  ) จ านวน ๔ ตัวช้ีวัด 
     - Research publications (absolute numbers)  
     - Research publications (size-normalised) 
     - External research income 
     - Professional publications 
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 จากผลการประเมินในคร้ังน้ี มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ ถูกจัดอันดับที่ดี
ที่ สุด คือ ด้าน Teaching and Learning  การจัดอันดับ อยู่ในระดับ Top 
Score อันดับ ๑ ของ ประเทศไทย จาก ๕๐ สถาบัน ในภาพรวม ๕ ด้าน อยู่ใน
ระดับ Top Score อันดับ ๑๒ ของประเทศไทย จาก ๕๐ สถาบัน ซ่ึง
มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ มีการพัฒนาที่ดีขึ้น จากเดิม ที่เคยได้รับการประเมินใน
ระดับดีมาก ๕ ตัวช้ีวัด ในปีน้ี ได้รับการประเมินในระดับดีมาก ๘ ตัวช้ีวัด เป็น
การจัดอันดับในระดับดีมากต่อเน่ืองเป็นปีที่สอง ในระดับสถาบัน และผลที่
สะท้อนของผลการด าเนินงานท่ีส าคัญ แสดงให้เห็นถึงคุณภาพของมหาวิทยาลัย
กาฬสินธุ์ท่ีมีการพัฒนาอย่างต่อเน่ือง 

     ๓. อธิการบดีมอบหมายให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศศิกร สุรมณี เลขานุการสภา
มหาวิทยาลัยน าเสนอก าหนดการวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์
ครบรอบ ๗ ปี สรุปได้ว่า มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ก าหนดจัดงานวันคล้ายวัน
สถาปนามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ ครบรอบ ๗ ปี จ านวน ๒ วัน ในวันที่ ๘ – ๙ 
กันยายน ๒๕๖๕ ซ่ึงในคร้ังน้ีมหาวิทยาลัยได้เชิญ ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.เอนก 
เหล่าธรรมทัศน์ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม เข้าร่วมงานและกล่าวปาฐกถาพิเศษ ในหัวข้อ “มหาวิทยาลัยกับการ
พัฒนาท้องถิ่นน าไทยพ้นวิกฤต” จากน้ันจะมีการเดินทางไปเย่ียมชมศูนย์วิจัย
และฝึกอบรมภูสิงห์ และในงานจะมีกิจกรรมด้านศิลปวัฒนธรรม ณ อาคาร
กิจกรรมนักศึกษาและนันทนาการ มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ พื้นที่ในเมือง 
         ทีป่ระชุมได้มีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ  
         ๑) ให้มหาวิทยาลัยติดต่อสอบถามไปยังกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมโดยเร็ว เน่ืองจาก ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.เอนก 
เหล่าธรรมทัศน์ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงฯ อาจจะติดภารกิจในวันที่
มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ก าหนดจัดงานวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ 
          ๒) หากสามารถปรับกิจกรรมได้ควรมีการจัดเสวนาในหัวข้อเก่ียวกับ
มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ หลังจากจัดต้ังมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์มาแล้ว ๖ ปี  
มหาวิทยาลัยได้อะไร ชุมชนได้อะไร โดยอาจจะจัดเป็นการเสวนาในหัวข้อ  
“มองหน้าแลหลังมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์”  
          ๓) เน่ืองจากในงานวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ครบรอบ 
๗ ปี มีนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
เดินทางมาร่วมงาน ดังน้ันควรจัดให้กิจกรรมร่วมกันระหว่างสภามหาวิทยาลัย
เน่ืองจากมีกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจ า และกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยจากข้าราชการหรือพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาซ่ึงมิใช่คณาจารย์
ประจ าชุดใหม่เข้ามาเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
          ๔) เน่ืองจากมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์เป็นมหาวิทยาลัยเพื่อท้องถิ่นและชุมชุน 
ดังน้ันกิจกรรมในวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยควรจัดให้มีกิจกรรมที่
เช่ือมโยงกับท้องถิ่นหรืออาจให้ท้องถิ่นเข้ามาเป็นเจ้าภาพร่วมด้วย 
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     ๔. มหาวิทยาลัยได้น าเสนอวิ ดีทัศน์กิจกรรมมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์
ประจ าเดือนมิถุนายน ๒๕๖๕ 
 

มตทิีป่ระชมุ: รับทราบ 

๒ เรือ่งรบัรองรายงานการประชมุ 
๒.๑ รายงานการประชุมสภา
มหาวิทยาลัย คร้ังที่  ๖/๒๕๖๕ 
 

มติที่ประชุม: รับรองรายงานการประชุม คร้ังที่ ๖/๒๕๖๕ วันที่ ๑๐ มิถุนายน 
๒๕๖๕ โดยไม่มีข้อแก้ไข 
 
 

ฝ่ายเลขานุการ    
สภามหาวิทยาลัย 

๓ เรือ่งสบืเนือ่ง 
  ๓.๑ ระเบียบมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ 
ว่าด้วยการบริการวิชาการ พ.ศ. 
๒๕๖๔ 
  ๓.๒ ประกาศคณะกรรมการเงิน
รายได้ของมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์  
เร่ืองหลักเกณฑ์และแนวทางการจัดท า
และจัดสรรงบประมาณรายจ่ายเงิน 
รายได้ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๔ 
  ๓.๓ ประกาศมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ 
เร่ืองอัตราค่าตอบแทน (ฉบับท่ี ๒) 
  ๓.๔ กฎบัตรคณะกรรมการ
ตรวจสอบประจ ามหาวิทยาลัย
กาฬสินธุ์ 
  ๓.๕ ค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ
ตรวจสอบประจ ามหาวิทยาลัย
กาฬสินธุ์    
 

 
สรปุสาระส าคญั : สภามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ ในคราวประชุม คร้ังที่ ๖/๒๕๖๕ 
เม่ือวันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๕  ได้มีมติเห็นชอบออกระเบียบมหาวิทยาลัย
กาฬสินธุ์ ว่าด้วยการบริการวิชาการ พ.ศ. ๒๕๖๔ เห็นชอบให้คณะกรรมการเงิน
รายได้ของมหาวิทยาลัยออกประกาศคณะกรรมการเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย
กาฬสินธุ์  เร่ืองหลักเกณฑ์และแนวทางการจัดท าและจัดสรรงบประมาณ
รายจ่ายเงิน รายได้ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๔ เห็นชอบให้มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ออก
ประกาศมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ เร่ืองอัตราค่าตอบแทน (ฉบับท่ี ๒)  เห็นชอบ
ออกกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบประจ ามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์  และแต่งต้ัง
คณะกรรมการตรวจสอบประจ ามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ ฝ่ายเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัยและนิติกรได้ด าเนินการ ดังน้ี 
 ๑. จัดท าระเบียบมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ ว่าด้วยการบริการ
วิชาการ พ.ศ. ๒๕๖๔ พร้อมทั้งตรวจสอบความถูกต้อง น าเสนอนายกสภา
มหาวิทยาลัยลงนามเรียบร้อย 
 ๒. จัดท าประกาศคณะกรรมการเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย
กาฬสินธุ์  เร่ืองหลักเกณฑ์และแนวทางการจัดท าและจัดสรรงบประมาณ
รายจ่ายเงิน รายได้ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๔  พร้อมท้ังตรวจสอบความถูกต้อง และ
น าเสนอนางวิภาจรีย์ พุทธมิลินประทีป ประธานลงคณะกรรมการเงินรายได้ของ
มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ ลงนามเรียบร้อยแล้ว   
 ๓. จัดท าประกาศมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ เร่ืองอัตราค่าตอบแทน 
(ฉบับที่ ๒)  พร้อมทั้งตรวจสอบความถูกต้อง และน าเสนออธิการบดีลงนาม
เรียบร้อยแล้ว   
 ๔. จัดท ากฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบประจ ามหาวิทยาลัย
กาฬสินธุ์  พร้อมทั้งตรวจสอบความถูกต้อง น าเสนอนายกสภามหาวิทยาลัย 
ลงนามเรียบร้อยแล้ว 
 ๕. ค าส่ังสภามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ท่ี ๐๐๔/๒๕๖๕ เร่ือง แต่งต้ัง
คณะกรรมการคณะกรรมการตรวจสอบประจ ามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ พร้อมทั้ง
ตรวจสอบความถูกต้อง น าเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามเรียบร้อยแล้ว 

มตทิีป่ระชมุ: รับทราบผลการด าเนินการตามมติ 
 
 
 

 
ฝ่ายเลขานุการ
สภามหาวิทยาลัย 
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๔ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
๔.๑  พิจารณาอนุมัติให้ปริญญาและ
ประกาศนียบัตร แก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
 

มติที่ประชุม : อนุมัติให้ปริญญา ประกาศนียบัตร แก่ผู้ส าเร็จการศึกษา จ านวน  
๕๙ ราย ดังน้ี  
    ๑. ระดับบัณฑิตศึกษา   จ านวน  ๑๐  ราย 
        - หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต    จ านวน  ๒ ราย 
          สาขาวิชาการจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ  
          มีผลต้ังแต่วันที่คณะกรรมการประจ าคณะได้อนุมัติการส าเร็จการศึกษา 
คือ วันที่ ๒๗ พฤษภาคม ๒๕๖๕ 
        - หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต    จ านวน  ๓  ราย 
          สาขาวิชาการบริหารการศึกษา     
        - หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต     จ านวน  ๔  ราย 
          สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร    
          มีผลต้ังแต่วันที่คณะกรรมการประจ าคณะได้อนุมัติการส าเร็จการศึกษา 
คือ วันที่ ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖๕ 
       - หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต    จ านวน ๑ ราย 
         สาขาวิชาการบริหารการศึกษา     
         มีผลต้ังแต่วันที่คณะกรรมการประจ าคณะได้อนุมัติการส าเร็จการศึกษา คือ 
วันที่ ๑๖ มิถุนายน ๒๕๖๕ 
    ๒. ระดับปริญญาตรี จ านวน ๓๘ ราย ดังน้ี    
        - หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต     จ านวน ๑  ราย 
          สาขาวิชาระบบสารสนเทศทางคอมพิวเตอร์ (หลักสูตรเทียบโอน)  
          มีผลต้ังแต่วันที่คณะกรรมการประจ าคณะได้อนุมัติการส าเร็จการศึกษา 
คือ วันที่ ๒๗ พฤษภาคม ๒๕๖๕ 
        - หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต   จ านวน  ๑๕ ราย 
          สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ  
        - หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต   จ านวน  ๗  ราย 
          สาขาวิชาวิศวกรรมเคร่ืองจักรกลเกษตร   
       - หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต     จ านวน ๑   ราย 
         สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารสากล   
         มีผลต้ังแต่วันที่คณะกรรมการประจ าคณะ คือ วันที่ ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖๕ 
       - หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต     จ านวน ๑ ราย 
       - หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต     จ านวน ๑ ราย 
         สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารสากล   
       - หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ จ านวน ๑ ราย 
       - หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต   จ านวน ๑ ราย 
         สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์    
       - หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต     จ านวน ๘ ราย 
         สาขาวิชาการเมืองการปกครอง     
       - หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ จ านวน ๒ ราย 
         มีผลต้ังแต่วันที่คณะกรรมการประจ าคณะ คือ วันที่ ๑๖ มิถุนายน ๒๕๖๕ 
 

ฝ่ายวิชาการ 



๘ 
 

วาระที ่ เรือ่ง สาระส าคญัยอ่และมตสิภามหาวทิยาลยั ผูร้บัผดิชอบ 

   ๓. ระดับประกาศนียบัตร จ านวน ๑๑ ราย ดังน้ี 
       - หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  
         สาขาวิชาช่างกลโรงงาน     จ านวน ๖  ราย 
         สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และระบบอัตโนมัติ จ านวน ๓  ราย 
         สาขาวิชาพืชศาสตร์      จ านวน ๒  ราย 
         มีผลต้ังแต่วันที่คณะกรรมการประจ าคณะได้อนุมัติการส าเร็จการศึกษา คือ 
วันที่ ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖๕ 

*** หมายเหต:ุ รายช่ือผู้ส าเร็จการศึกษาตามเอกสารประกอบวาระการประชุม ๔.๑ 
 

 ๔.๒  พิจารณาให้ความเห็นชอบผู้ที่มี
คุณสมบัติครบถ้วนตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ ว่าด้วย
การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 
๒๕๕๙ ที่ส าเร็จการศึกษาและมีสิทธ์ิ
ได้รับเกียรติบัตรเรียนดี 

มติที่ประชมุ : เห็นชอบผู้ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์        
ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๙ ที่ส าเร็จการศึกษาและมีสิทธิ์ได้รับ
เกียรติบัตรเรียนดี จ านวน ๓๐ ราย ดังน้ี 
       - หลักสูตรบัญชีบัณฑิต    จ านวน   ๒ ราย  
       - หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต     จ านวน   ๖ ราย 
         สาขาวิชาบริหารธุรกิจ วิชาเอกการจัดการทั่วไป  
       - หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต     จ านวน   ๖ ราย 
         สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ     
       - หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต     จ านวน   ๑ ราย 
         สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก    
         มีผลต้ังแต่วันที่คณะกรรมการประจ าคณะได้ให้ความเห็นชอบ คือวันที่ ๒๗ 
พฤษภาคม ๒๕๖๕ 
       - หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต   จ านวน  ๑  ราย 
         สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ    
       - หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต   จ านวน  ๓  ราย 
         สาขาวิชาวิศวกรรมเคร่ืองจักรกลเกษตร    
       - หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพืชศาสตร์  จ านวน  ๗  ราย 
       - หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสัตวศาสตร์ จ านวน  ๑  ราย 
       - หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาประมง จ านวน  ๓  ราย 
         มีผลต้ังแต่วันที่คณะกรรมการประจ าคณะได้ให้ความเห็นชอบ คือวันที่ ๓๐ 
พฤษภาคม ๒๕๖๕ 
 

ฝ่ายนโยบายและ
แผน 

 ๔.๓  พิจารณาให้ความเห็นชอบการ
ปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรระดับปริญญา
ตรี และขออนุมัติปรับเปล่ียน
รายละเอียดในเล่มหลักสูตร จ านวน ๓ 
หลักสูตร ได้แก่ 
   ๔.๓.๑ หลักสูตรบัญชีบัณฑิต (ฉบับ
ปี พ.ศ. ๒๕๖๓) 
 

มติที่ประชุม : เห็นชอบการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรบัญชีบัณฑิต (ฉบับปี พ.ศ. 
๒๕๖๓) กรณีปรับปรุงค าอธิบายรายวิชาใหม่ วิชาการบัญชีเฉพาะกิจการ รหัสวิชา  
AC-๐๑๓-๓๐๓ โดยให้มีผลต้ังแต่ภาคการศึกษาที่ ๑  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ เป็นต้น
ไป 

ฝ่ายวิชาการ 



๙ 
 

วาระที ่ เรือ่ง สาระส าคญัยอ่และมตสิภามหาวทิยาลยั ผูร้บัผดิชอบ 

 ๔.๓.๒ หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ (หลักสูตร
ปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๔) 
 

มติที่ประชุม : ๑. เห็นชอบการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๔) กรณีปรับเปล่ียน
อาจารย์ผู้ รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร จาก อาจารย์ 
ณภัทรวรัญญ์ ศรีฮาตร เป็น อาจารย์ธรรมรัตน์  บุญรอด โดยให้มีผลต้ังแต่ภาค
การศึกษาที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ เป็นต้นไป 
         ๒. อนุมัติให้ปรับเปล่ียนรายละเอียดในเล่มหลักสูตร (มคอ.๒) และ
ในระบบพิจารณาความสอดคล้องของหลักสูตรระดับอุดมศึกษา (CHE Curriculum 
Online : CHECO) 
   

ฝ่ายวิชาการ 

 ๔.๓.๓ หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาธุรกิจอัจฉริยะ (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๓) 
 

มติที่ประชุม : ๑. เห็นชอบการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาธุรกิจอัจฉริยะ (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๔) กรณีปรับเปล่ียน
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร จาก  อาจารย์ธรรมรัตน์ 
บุญรอด เปล่ียนเป็น อาจารย์ณภัทรวรัญญ์ ศรีฮาตร โดยให้มีผลต้ังแต่ภาค
การศึกษาที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ เป็นต้นไป 
              ๒. อนุมัติให้ปรับเปล่ียนรายละเอียดในเล่มหลักสูตร (มคอ.๒) และ
ในระบบพิจารณาความสอดคล้องของหลักสูตรระดับอุดมศึกษา (CHE Curriculum 
Online : CHECO) 
    

ฝ่ายวิชาการ 

 ๔.๔  พิจารณาให้ความเห็นชอบการ
ปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  
จ านวน ๒ หลักสูตร ได้แก่ 
   ๔.๔.๑  หลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพช้ันสูงประเภทวิชาคหกรรม 
สาขาวิชาเทคโนโลยีการอาหาร  
(ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๑) 
      ๔.๔.๒  หลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพช้ันสูง ประเภทวิชา
เกษตรกรรม สาขาวิชาสัตวศาสตร์  
(ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๑) 

มติที่ประชุม : เห็นชอบการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง
ประเภทวิชาคหกรรม สาขาวิชาเทคโนโลยีการอาหาร (ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๑) กรณี
ปรับเปล่ียนค าอธิบายรายวิชา จ านวน ๒ รายวิชา ดังน้ี 
 ๑. รายวิชาเทคนิคการน าเสนอผลงาน 
 ๒. รายวิชาการจัดการงานวิชาชีพ 
 โดยให้มีผลต้ังแต่ภาคการศึกษาที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ เป็นต้นไป 
 
 
มติที่ประชุม : เห็นชอบการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
ประเภทวิชาเกษตรกรรม สาขาวิชาสัตวศาสตร์ (ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๑) กรณี
ปรับเปล่ียนค าอธิบายรายวิชา จ านวน ๓ รายวิชา ดังน้ี 
 ๑. รายวิชาโครงการ ๑ 
 ๒. รายวิชาเทคนิคการน าเสนอผลงาน 
 ๓. รายวิชาการจัดการงานวิชาชีพ 
 โดยให้มีผลต้ังแต่ภาคการศึกษาที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ เป็นต้นไป 
 

ฝ่ายวิชาการ 

 ๔.๕  พิจารณาให้ความเห็นชอบการงด
รับนักศึกษาหลักสูตรอุตสาหกรรม 
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรม 
อุตสาหการ ( ต่อเ น่ือง) (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๓) 

มติที่ประชุม : เห็นชอบการงดรับนักศึกษาหลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ (ต่อเน่ือง) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๓)  
ทัง้น้ีต้ังแต่ภาคการศึกษาที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ เป็นต้นไป 

ฝ่ายวิชาการ 



๑๐ 
 

วาระที ่ เรือ่ง สาระส าคญัยอ่และมตสิภามหาวทิยาลยั ผูร้บัผดิชอบ 

 ๔.๖  พิจารณาให้ความเห็นชอบการ
ปรับปรุงเปล่ียนแปลงรายละเอียด
หลักสูตรในเล่ม มคอ.๒ หลักสูตร 
ครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิ ชา
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ (หลักสูตร
ใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) 
 

มติที่ประชุม : เห็นชอบการปรับปรุงเปล่ียนแปลงรายละเอียดหลักสูตรในเล่ม มคอ.๒ 
หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ (หลักสูตร
ใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕) ตามทีคุ่รุสภาให้แก้ไขเพิ่มเติมดังน้ี 
     ๑. เพิ่มรายวิชาการฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 
     ๒. ปรับค าอธิบายรายวิชา ในกลุ่มวิชาพื้นฐาน กลุ่มวิชาชีพครู และกลุ่มวิชาเอก 
โดยน าผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา เพิ่มเป็นค าอธิบายรายวิชา 
     ทัง้น้ีให้มีผลต้ังแต่ภาคการศึกษาที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ เป็นต้นไป 
 

ฝ่ายวิชาการ 

 ๔.๗ พิ จา รณา ใ ห้ความ เ ห็นชอบ
ปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรเล็กน้อย (สมอ.
๐๘) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชานวัตกรรมเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น (ฉบับปี พ.ศ. ๒๕๖๑) 
 

มติที่ประชุม : เห็นชอบการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรเล็กน้อย (สมอ.๐๘) หลักสูตร
ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น (ฉบับปี พ.ศ. 
๒๕๖๑) กรณี เปล่ียนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ า
หลักสูตร จ านวน ๒ ราย ได้แก่ 
     ๑. จาก อาจารย์ธวัชชัย เคหะบาล  เป็น อาจารย์อ๊อต โนนกระยอม 
     ๒. จาก อาจารย์ธิติพัทธ์ บุญปก     เป็น อาจารย์สุชานาถ สิงหาปัด 
     โดยให้มีผลต้ังแต่ภาคการศึกษาที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ เป็นต้นไป 
 

ฝ่ายวิชาการ 

 ๔.๘ พิจารณาให้ความเห็นชอบการ
เปิดหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ช้ันสูง (ปวส.) สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 
(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๖) 
 

มติที่ประชุม : เห็นชอบให้เปิดหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 
สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๖)  

ฝ่ายวิชาการ 

 ๔.๙ พิจารณาแต่งต้ังคณะกรรมการ
จรรยาบรรณประจ ามหาวิทยาลัย
กาฬสินธุ์ 

มติที่ประชุม : แต่งต้ังคณะกรรมการจรรยาบรรณประจ ามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ 
ประกอบด้วย 
   ๑) นายอรรถพงษ์  ศิริสุวรรณ  ประธานกรรมการ 
       (รองอธิการบดีที่อธิการบดีมอบหมาย)    
   ๒) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชัยยุทธ  ศิริสุทธิ ์ กรรมการ 
   ๓) นายกนก สิริเพ็ญโสภา    กรรมการ 
   ๔) นายมนชาย  ภูวรกิจ    กรรมการ 
   ๕) ผู้ช่วยศาสตราจารย์กีรวิชญ์ เพชรจุล กรรมการ 
   ๖) ผู้ช่วยศาสตราจารย์นิภา  นาสินพร้อม กรรมการ 
   ๗) จ่าสิบตรีโกสินทร์  อัตโสภณ  กรรมการ 
   ๘) ว่าที่ร้อยตรีหญิงวรพัทธนันท์ ศรีสูงเนิน กรรมการ 
   ๙) นายสว่างวงศ์  หมายเทียมกลาง  กรรมการและเลขานุการ 
 

ฝ่ายบริหาร 

 ๔.๑๐  พิ จา รณารายงานผลกา ร
ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ไตร
มาสที่  ๓ ระหว่างเดือนเมษายน - 
มิถุนายน ๒๕๖๕ 
 

มติที่ประชุม : ๑. รับทราบและเห็นชอบผลการก ากับติดตามการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ไตรมาสที่ ๓ ระหว่างเดือน
เมษายน - มิถุนายน ๒๕๖๕ 
           ๒. ให้ฝ่ายบริหารแจ้งผลการก ากับติดตามการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ไตรมาสที่ ๓ ให้กับทุก
หน่วยงานได้รับทราบ  

ฝ่ายนโยบายและ
วางแผน 



๑๑ 
 

วาระที ่ เรือ่ง สาระส าคญัยอ่และมตสิภามหาวทิยาลยั ผูร้บัผดิชอบ 

                   ๓. ให้ฝ่ายบริหารได้น าข้อเสนอแนะและข้อคิดเห็นของกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยไปประกอบการด าเนินงานต่อไป 
 

 ๔.๑๑ พิจารณาให้ความเห็นชอบ
แต่งต้ังบุคคลให้ด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการ (วาระลับ) 
 

มติที่ประชุม : ๑. อนุมัติแต่งต้ังบุคคลให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ จ านวน ๕ ราย 
ดังน้ี  
    ๑) แต่งต้ังให้ นางสาวณภัทร สร้อยจิต ข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา สังกัดคณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ ด ารงต าแหน่ง
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาสังคมวิทยา (๖๑๑๐) ทั้งน้ีต้ังแต่วันที่ ๑๓ ธันวาคม 
๒๕๖๑ 
    ๒) แต่งต้ังให้ นางสาวชรินญา  พิมพ์สอน พนักงานใน
สถาบันอุดมศึกษา สังกัดคณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ ด ารง
ต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ (๔๑๐๔) ทั้งน้ีต้ังแต่วันที่ ๒๘ 
ธันวาคม ๒๕๖๑ 
    ๓) แต่งต้ังให้  นายธรรมนูญ  ปัญญาทิพย์ พนักงานใน
สถาบันอุดมศึกษา สังกัดคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสุขภาพ มหาวิทยาลัย
กาฬสินธุ์ ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(๑๘๐๖) ทั้งน้ีต้ังแต่วันที่ ๘ มกราคม ๒๕๖๒  
    ๔) แต่งต้ังให้ นายกิตต์ิธนัตถ์  ญาณพิสิษฐ์  พนักงานใน
สถาบันอุดมศึกษา สังกัดคณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ ด ารงต าแหน่ง
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาไทยศึกษา (๗๓๐๑) ทั้งน้ีต้ังแต่วันท่ี ๑๓ ธันวาคม 
๒๕๖๑  
    ๕) แต่ง ต้ั งให้  นางจุฑามาศ  เจียมสาธิต  พนักงานใน
สถาบันอุดมศึกษา สังกัดคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสุขภาพ มหาวิทยาลัย
กาฬสินธุ์ ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาวิศวกรรมส่ิงแวดล้อม 
(๑๑๐๕) ทั้งน้ีต้ังแต่วันที่ ๒๔ ธันวาคม ๒๕๖๓  
              ๒. กรณีที่เป็นข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาให้สามารถเบิก
จ่ายเงินประจ าต าแหน่งทางวิชาการ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และ
ศาสตราจารย์) ย้อนหลังไป ณ วันที่ได้รับการแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
และมีมติพิจารณาให้ความเห็นชอบจาก ก.พ.อ. กรณีพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา 
ให้สามารถเบิกจ่ายเงินประจ าต าแหน่งวิชาการ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รอง
ศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์) ย้อนหลังไป ณ วันที่ได้รับการแต่งต้ังให้ด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการ และมหาวิทยาลัยได้รับการจัดสรรงบประมาณเงินค่าประจ า
ต าแหน่งทางวิชาการ ในงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามบัญชีรายช่ือ  
ผู้ด ารงต าแหน่งวิชาการ ที่เสนอต่อส านักงบประมาณ 
 
 
 
 
 

ฝ่ายบริหาร/งาน
บริหารงานบุคคล 



๑๒ 
 

วาระที ่ เรือ่ง สาระส าคญัยอ่และมตสิภามหาวทิยาลยั ผูร้บัผดิชอบ 

๕ เรือ่งอื่น ๆ 
   ๕.๑ การจ่ายค่าตอบแทน ๑.๕, ๑.๗  
 

 

สรุปสาระส าคัญ : กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจ าได้สอบถาม
ความก้าวหน้าการด าเนินการเก่ียวกับการจ่ายค่าตอบแทน ๑.๕, ๑.๗   

มติที่ประชุม : มอบหมายให้ฝ่ายบริหารน าข้อมูลการด าเนินการเก่ียวกับการจ่าย
ค่าตอบแทน ๑.๕, ๑.๗ เสนอสภามหาวิทยาลัยในการประชุมคร้ังต่อไป 
 
 

 
ฝ่ายบริหาร 

    ๕.๒ ก าหนดการประชุมสภา
มหาวิทยาลัย คร้ังที่ ๘/๒๕๖๕ 

ก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังที่ ๘/๒๕๖๕ ในวันที่ ๕ สิงหาคม 
๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๐๐ น. โดยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 

 

ฝ่ายเลขานุการ 
สภามหาวิทยาลัย 
 

  


